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Lugar

Comunidad de cuidado la Fortuna

Fecha

27/01/2025 11:30 am a 12:00 p.m.

Tema

Induccion Plan De Saneamiento Basico

Desarrollo

OBJETIVO: Garantizar las actividades y cumplimiento de los principios y
consignas en saneamiento ambiental, aprovechamiento y conservacion del
recurso agua, prevencion de la contaminacion del aire y suelo, la integridad de
funcionarios, contratistas, visitantes, usuarios y demas actores del presente
Plan de Saneamiento, en el manejo seguro de los residuos peligrosos y no
peligrosos, la seguridad en el almacenamiento y disposicion final de los
residuos generados por los procesos propios de la Entidad y sus unidades
Operativas.

ORDEN DEL DIA: Se da inicio a la socializacion el dia 27 de Enero a las 11:30
a.m. se da inicio a la socializacion con la aplicacién de una evaluacién por
medio digital de seleccion multiple el cual consta de 3 preguntas sobre el plan
de saneamiento basico Con el fin de medir los conocimientos del talento
humano sobre dicho plan. Para el desarrollo se dan 5 minutos luego de que
presentaran el pretest se identifica que los conocimientos que tienen son muy
basicos.

INTRODUCCION: La secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS cuenta
con una oferta de servicios sociales en unidades operativas, distribuidas en las
diferentes localidades de la ciudad, en las cuales se debe garantizar un
ambiente adecuado y seguro en el total de sus areas y dependencias donde
se prestan dichos servicios. Por lo anterior y en concordancia con la
normatividad vigente, la SDIS elabor6 el presente plan de saneamiento la cual
es una herramienta estratégica compuesta de cuatro programas: Programa de
Limpieza y Desinfeccion, Programa de Desechos Soélidos, Programa de
Abastecimiento o Suministro de Agua Potable y Programa de Control de
Plagas; el cual esta disefiado para que sea adaptado e implementado en cada
unidad operativa de acuerdo sus particularidades y necesidades, este
documento, parte de la revision e inventario de todas las areas y espacios que
hacen parte de las unidades operativas, relacionadas o no con el servicio de
alimentacion y vinculando en la ejecuciébn de los cuatro programas
mencionados a todo el personal de la unidad operativa.

METODOLOGIA:

Se da inicio a la socializacién mediante una presentacion de power point alli se
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realiza la explicacién de cada uno de los planes que conforman el plan de
saneamiento bésico.

Limpiezay desinfeccion

Para garantizar que en la unidad operativa se encuentre en condiciones
adecuadas de higiene, hermeticidad y seguridad, conforme a las politicas
establecidas por la SDIS y la normatividad sanitaria vigente, todo el personal
gue trabaja en la unidad operativa aplicard las BPM y los procesos de
higienizacion descritos en el presente programa.

La contaminacion de alimentos asociada a carga microbiana constituye una de
las causas de enfermedades trasmitidas por alimentos que pueden llegar a
tener un desenlace fatal. Los alimentos pueden contaminarse con
microorganismos patégenos en cualquier fase del proceso de recibo,
almacenamiento, preparacion, servido y distribucion, asociado a inadecuadas
practicas de manufactura, manejo de residuos, procesos de higienizacion
deficientes o ausentes de ambientes, equipos y utensilios o lavado de manos.

El proceso de higienizacion entendido como la suma de los procesos de
limpieza y desinfeccién, redunda en el estado de salud de los participantes al
proveerles espacios y ambientes con menor riesgo de transmision de
microorganismos patdgenos.

El presente programa define las actividades de limpieza y desinfeccion vy listas
de chequeo para ser aplicadas en la unidad operativa y asi garantizar una
eficiente higienizacion de los espacios y ambientes.

Objetivo General

Garantizar que en la unidad operativa todas las areas, superficies, equipos,
utensilios, ambientes y elementos que los requieran se encuentren
higienizados (limpios y desinfectados) permanentemente, y de esta manera
disminuir el riesgo potencial de adquirir y transmitir enfermedades de origen
microbiano.

Control de plaga

En los diferentes ambientes presentes dentro de la unidad operativa pueden
aparecer plagas como roedores e insectos que pueden proliferar causando
situaciones de contaminacién y enfermedades, por tal motivo el presente
programa cuenta con actividades de saneamiento ambiental que previenen y
controlan todas las areas de la Unidad Operativa.

La aplicacion de actividades constantes de revision y verificacion de todos los
espacios permite prevenir, subsanar y controlar el ingreso y propagacion de
plagas en la unidad operativa.
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Objetivo General

Aplicar constantemente un sistema de verificacion y control en la Unidad
Operativa, que prevenga y proteja todas las areas del ingreso o aparicion de
plagas y evite los dafios que puede generar su presencia, creando barreras
qgue impidan la proliferacién de plagas (artrépodos y roedores), mediante la
implementacibn de medidas preventivas y controladas de saneamiento
ambiental.

Abastecimiento de agua potable

La Secretaria Distrital de Integracién Social, acorde a su compromiso con el
cuidado del medio ambiente y con la prestacion de un servicio de calidad a la
comunidad, promueve el programa de abastecimiento de agua potable, como
un sistema de control que esta disefiado para garantizar la calidad del agua
empleada en las diferentes actividades de las unidades operativas de la
SDIS; teniendo en cuenta, que toda unidad operativa debe contar con un
tanque de almacenamiento, con la capacidad suficiente para atender como
minimo las necesidades correspondientes a un dia de servicio, y que la
construccion y/o mantenimiento del mismo, debera ser acorde a lo establecido
en las normas sanitarias vigentes.

La aplicacion de actividades constantes de revision y verificacion de todos los
ductos, tuberias y fallas del sistema de acometidas permite prevenir, subsanar
y controlar abastecimiento de agua en la unidad operativa

OBJETIVO GENERAL

Garantizar la calidad y uso eficiente del agua, en las diferentes etapas de
operacién y funcionamiento de los servicios sociales de la Secretaria de
Integracion Social, con el fin de prevenir cualquier tipo de contaminacién o uso
inadecuado del recurso hidrico.

Manejo de residuos sdélidos

El Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA 2016-2020 (PLA-BS-003)?,,
establece los lineamientos para el manejo y la gestion integral de residuos
sOlidos, ya sean estos ordinarios aprovechables, peligrosos, especiales,
atmosféricos, de los vertimientos y/o hospitalarios, los cuales son generados
al interior de las diferentes unidades operativas de la entidad. Dichos
lineamientos establecen las diferentes directrices a nivel institucional que se
deben adelantar para la gestion ambiental de los mismos.

Por este motivo el presente programa se encuentra articulado con las



http://intranetsdis.integracionsocial.gov.co/anexos/documentos/3.4_proc_adminis_gestion_bienes_servicios/17022017_Plan_Institucional_de_Gestion_Ambiental_-_PIGA_(2016%20-%202020).pdf
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directrices ambientales que tiene la entidad, bajo los diferentes
procedimientos, planes, programas, instructivos, guias, manuales y formatos
para cada unidad operativa.
OBJETIVO GENERAL
Adoptar herramientas que permitan la gestion integral y la reduccion
progresiva de residuos sélidos (ordinarios aprovechables, peligrosos,
especiales, atmosféricos, vertimientos y/o hospitalarios) mediante la
implementacion de los diferentes procedimientos, planes, programas,
instructivos, guias, manuales y formatos que dan cumplimiento a los
lineamientos de la entidad y a la normatividad aplicable.
RECURSOS:

- Listado de asistencia

- Computador

- Esferos

- Listado de asistencia
Se anexa registro fotografico

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes Ver lista de asistencia,
anexol
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos No aplica No aplica No aplica

Préxima reunion

Cuando se requiera

Elaboré

Maria Fernanda Suarez Martinez — Responsable Ambiental
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